3. Prowadzenie magazynu i dokumentacji magazynowej zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

6. Przestrzeganie przepisow zwiazanych z GHP 1 HACCP.

7. Przygotowanie odplatnosci dla rodzicow za positki i pobyt dziecka w przedszkolu,

& Rozliczanie stanu magazynu.

9. Zaopatrywanie pracownikow w odziez robocza zgodnie z obowiazujgcymi przepisami.

10. Pomoe kucharkom w przygotowywaniu posilkiow.

Il. Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora przedszkola wymkajacych
z organizacji pracy w placiwce.

IV. Informacja o warunkach zatrudnienia

I. Migjsce pracy: Miejskie Przedszkole nr 21 ul. Licealna 7 41-710 Ruda Slaska
2. Wymiar ¥ etatu.

3. Praca przy monitorze ckranowym powyzej 4 godzin.

4. Mozliwos¢ uczestniczenia w szkoleniach.

3. Bezmeczne warunki pracy.

V. Wymagane dokumenty

1. List motywacyjny.

2.CV.

3. Dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie, staz pracy, ukonczone kursy, szkolenia.
4. Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.
5. Aktualne oéwiadczenie o niekaralnosci.

6. Kopie swiadectw pracy.

7. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z Ustawa z
dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2016 poz. 922) na potrzeby
zwigzane z ogloszonvm naborem.

Dokumenty nalezy sklada¢ osobiscie w sekretariacie przedszkola.

Termin skladania ofert od 28.10.2021 r. do 19.11.2021 r. do godz. 1500, Oferty, ktore wphyna
po terminie, beda nicczytelne lub nie bedg zawieraly wymaganych dokumentow nie beds
rozpatrywane.

Oferty powinny by¢ opisane , Nabor na stanowisko intendenta w Miejskim Przedszkolu nr 21
w Rudzie Slaskiej”
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